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_ EDITAL N° 213/2016
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA
INGRESSO NA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, torna publica a abertura de
inscricdes para 2017 em Concurso Pablico de Provas e Titulos para
ingresso na Carreira do Magistério Superior, Classe A, Professor
Adjunto A, nivel 1, Professor Assistente, nivel 1 e Professor Auxiliar,
nivel 1, para os Departamentos de Ensino especificados no Anexo |I.
O concurso serd realizado de acordo com as normas estabel ecidas nas
Resolugdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFF
ndmeros 46/91, 54/91, 066/08, 163/08, 173/08 e 358/15, observado o
disposto nas Leis n° 8.112/90, e n° 12.772/12 alterada pela Lei
12.863/13, nos Decretos n° 6.944/09 e n° 8.259/14, na Portaria In-
terministerial n° 405, de 30 de agosto de 2012, Portarias MEC n° 243
de 03 de margo de 2011, n° 1.181 de 19 de setembro de 2012, n°® 437
de 28 de maio de 2013, n° 1.178 de 05 de dezembro de 2013 e n° 321
de 09 de abril de 2014.

1. Dos requisitos para inscricéo

1.1 Poderdo inscrever-se no Concurso Publico para 0 Ma
gistério Superior cidad&os brasileiros ou estrangeiros detentores dos
titulos académicos especificados no anexo | do presente edital.

1.2 Na hipétese de titulo auferido em ingtituicdo estrangeira,
exigir-se-4 o reconhecimento em territério nacional no ato da posse.

2. Do requerimento de inscrigdo on line

2.1 Os candidatos deverdo ingressar no endereco https://sis-
temas.uff.br/cpd para cadastrar-se no Sistema CPD. Concluido o ca
dastramento, o candidato devera fazer o login mediante informagéo
do CPF e da senha pessoal indicada no cadastro. Apés ingressar no
sistema, o candidato devera requerer a inscrigdo no certame por meio
do link "requerimento de inscrigdo", seguindo as etapas do formu-
l&rio.

3.2 O requerimento de inscrigdo exige a remessa de cOpia
digitalizada dos seguintes documentos:

2.2.1 comprovante da titulagdo exigida (frente e verso), con-
forme especificacdo no anexo |. Caso o candidato ainda néo tenha o
diploma, devera apresentar Declaragdo do Programa de Pos-Gradua-
a0 a0 qua estd ou esteve vinculado especificando a area de co-
nhecimento do curso, para fins de verificagdo do cumprimento da
qualificagdo exigida no Anexo |.

2.2.2 copia do Curriculum Vitae (preferivelmente Curriculo
Lattes);

2.2.3 copia da GRU paga;

2.2.4 Autodeclaragdo de cor preta ou parda, nos termos do
art. 2° da Lei n°® 12.990 de 09 de junho de 2014, para os candidatos
que concorrerdo a reserva de vaga negros.

2.2.5 No ato da posse € obrigatério a apresentagdo das ti-
tulagBes exigidas de acordo com as especificagbes do Anexo .

2.3 O pedido de inscrigdo devera ser realizado das 12 horas
do dia 19 de junho de 2017 as 23 horas e 59 minutos do dia 01 de
agosto de 2017, o qual serd4 ainda submetido a julgamento pelo
Departamento de Ensino responsavel pelo concurso.

2.4 O interessado podera recorrer do indeferimento da ins-
cricdo, devendo seu recurso ser ender 0 a0 respectivo Depar-
tamento de Ensino até o dia 18/08/2017. E admitida a formulagdo do
recurso por e-mail.

2.5 A taxa de inscri¢do tem os seguintes valores:

R$ 245,00 (duzentos e quarenta e cinco reais) para 0 cargo
de Professor Adjunto A, em Regime de Trabalho de 40h semanais
com Dedicacéo Exclusiva;

R$ 165,00 (cento e sessenta e cinco reais) para o cargo de
Professor Adjunto A, em Regime de Trabalho de 40h semanais;

R$ 85,00 (oitenta e cinco reais) para o cargo de Professor
Adjunto A, em Regime de Trabalho de 20h semanais.

R$ 175,00 (duzentos e setenta e cinco reais) para o cargo de
Professor Assistente A, em Regime de Trabalho de 40h semanais com
Dedicacgo Exclusiva;

R$ 115,00 (cento e quinze reais) para o cargo de Professor
Assistente A, em Regime de Trabalho de 40h semanais;

R$ 70,00 (setenta reais) para o cargo de Professor Assistente
A, em Regime de Trabalho de 20h semanais;

R$ 120,00 (cento e vinte reais) para 0 cargo de Professor
Auxiliar A, em Regime de Trabalho de 40h semanais com Dedicacdo
Exclusiva;

R$ 85,00 (oitenta e cinco reais) para o cargo de Professor
Auxiliar A, em Regime de Trabalho de 40h semanais;

R$ 60,00 (sessenta reais) para o cargo de Professor Auxiliar
A, em Regime de Trabalho de 20h semanais;

2.6 Da isencdo da taxa de inscrigdo. A isencdo de taxa de
inscri¢&o é possibilitada ao candidato que estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135 de
26/06/2007. O candidato deverd apresentar o Formulério de Soli-
citagdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo preenchido (solicitado na
Coordenacdo de Pessoal Docente - Telefone: 2629-5272), anexando
0s seguintes documentos:

@ Ndmero de ldentificagdio Socia - NIS, atribuido pelo
CadUnico;

b) Declaragdo de que é membro de familia de baixa renda.

A solicitagdo devera ser protocolada junto a Geréncia de
Comunicagdes Administrativas - GCA/AD - Reitoria da Universidade

Federal Fluminense, Rua Miguel de Frias, 9 fundos - Niteréi/RJ, no
periodo de 19/06/2017 a 30/06/2017.

A Coordenagdo de Pessoal Docente - CPD divulgara no dia
17/07/2017, no enderego https://sistemas.uff.br/cpd, em "Ultimos Co-
municados’, a relagdo dos candidatos cujas solicitagdes de isengdo de
taxa foram deferidas.

2.7. O valor recolhido ndo sera restituido, salvo em caso de
cancelamento do concurso.

3. Da documentacdo

3.1 Equivale ao titulo de doutor a livre-docéncia, obtida nos
termos da Lel n° 5.802/72, da Lei n° 6.096/74, do Decreto n°
76.119/75 e do Parecer n° 826/98 do Conselho Federal de Educagéo,
bem como o notério saber declarado pelo Conselho de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo da Universidade Federal Fluminense, nos termos do
parégrafo Unico do art. 66 da Lei n® 9.394/96.

3.2 No ato de instalacdo da Comissdo Examinadora, sera
obrigatdria a presenca do candidato e este devera apresentar os se-
guintes documentos: documento de identidade original com foto,
comprovante origina e cdpia da titulagdo exigida em edital e Cur-
riculum Vitae (preferivelmente Curriculo Lattes) em 05 (cinco) vias
encadernadas, devendo a documentacdo apresentada estar na mesma
ordem do Curriculum Vitae.

3.3 S3o considerados documentos validos: carteiras expe-
didas pelas Secretarias de Seguranca Publica - Ingtituto de Iden-
tificacdo, pela Policia Federal, pelos Comandos Militares, pelas Po-
licias Militares e pelos érgdos ou conselhos fiscalizadores de exer-
cicio profissional; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais do
Ministério Publico; Carteiras Funcionais expedidas por érgao publico
que, por Lei Federal, valem como identidade; Carteira de Trabalho;
Passaporte; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo ex-
pedido na forma da Lei n° 9.503/97, com fotografia).

4. Da comprovac@o dos titulos declarados no Curriculum
Vitae

Em data determinada pelo cronograma do concurso, os can-
didatos habilitados na etapa de carédter eliminatério deveréo entregar
a0 secretd&rio da Comissdo Examinadora, em via Unica, copia dos
comprovantes dos titulos declarados no Curriculum. Os comprovantes
devem ser relacionados na ordem em que constam no Curriculum.

5. Da Remuneragéo Inicia

5.1 A estrutura remuneratéria do Plano de Carreiras e Cargos
do Magistério Superior Federal é composta por vencimento basico e
retribuicdo por titulagdo (RT), conforme valores e vigéncias esta-
belecidos na Lei 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diério Oficial
da Unido de 31/12/12, alterada pela Lel 12.863, de 24/09/13, pu-
blicada no Diério Oficial da Uni&o de 25/09/13.

5.2 O valor da remuneracdo inicial para o cargo de Professor
Adjunto A, nivel 1, com titulacdo de Doutorado, em Regime de
Trabalho de 40 horas semanais com Dedicacdo Exclusiva é de R$
9.114,67 (nove mil, cento e quatorze reais e sessenta e sete centavos),
composta pelas seguintes parcelas:

Vencimento Basico - R$ 4.234,77 (quatro mil, duzentos e
trinta e quatro reais e setenta e sete centavos);

Retribuicdo por Titulagdo (RT) - R$ 4.879,90 (quatro mil,
oitocentos e setenta e nove reais e noventa centavos).

O valor da remuneracdo inicial para o cargo de Professor
Adjunto A, nivel 1, com titulagdo de Doutorado, em Regime de
Trabalho de 40 horas semanais € de R$ 5.426,30 (cinco mil, qua
trocentos e vinte e seis reais e trinta centavos), composta pelas se-
guintes parcelas:

Vencimento Béasico - R$ 2.968,78 (dois mil, novecentos e
sessenta e 0ito reais e setenta e oito centavo);

Retribuicdo por Titulagdo (RT) - R$ 2.457,52 (dois mil, qua-
trocentos e cinquenta e sete reais e cinquenta e dois centavos).

O vaor da remuneracdo inicial para o cargo de Professor
Adjunto A, nivel 1, com titulacdo de Doutorado, em Regime de
Trabalho de 20 horas semanais € de R$ 3.147,69 (trés mil, cento e
guarenta e sete reais e sessenta e nove centavos), composta pelas
seguintes parcelas:

Vencimento Bésico - R$ 2.129,80 (dois mil, cento e vinte
nove reais e oitenta centavos);

Retribuicdo por Titulagdo (RT) - R$ 1.017,89 (um mil, de-
zessete reais e oitenta e nove centavos).

O vaor da remuneragdo inicial para o cargo de Professor
Assistente A, nivel 1, com titulagd de Mestrado, em Regime de
Trabalho de 40 horas semanais com Dedicacdo Exclusiva é de R$
6.273,01 (seis mil, duzentos e setenta e trés reais e um centavo),
composta pelas seguintes parcelas:

Vencimento Basico - R$ 4.234,77 (quatro mil, duzentos e
trinta e quatro reais e setenta e sete centavos);

Retribuicdo por Titulagdo (RT) - R$ 2.038,24 (dois mil, trinta
e 0ito reais e vinte e quatro centavos).

O valor da remuneraco inicial para o cargo de Professor
Assistente A, nivel 1, com titulagdo de Mestrado, em Regime de
Trabalho de 40 horas semanais é de R$ 4.008,68 (quatro mil, oito
reais e sessenta e 0ito centavos), composta pelas seguintes parcelas:

Vencimento Bésico - R$ 2.968,78 (dois mil, novecentos e
sessenta e oito reais e setenta e oito centavos);

Retribuicdo por Titulagdo (RT) - R$ 1.039,90 (um mil, trinta
€ nove reais e noventa centavos).

O vaor da remuneracéo inicial para o cargo de Professor
Assistente A, nivel 1, com titulagdo de Mestrado, em Regime de
Trabalho de 20 horas semanais € de R$ 2.636,21 (dois mil, seiscentos
e trinta e seis reais e vinte e um centavos), composta pelas seguintes
parcelas:

Vencimento Bésico - R$ 2.129,80 (dois mil, cento e vinte e
nove reais e oitenta centavos);

Retribuicdo por Titulagdo (RT) - R$ 506,41 (quinhentos e
Seis reais e quarenta e um centavos).

O vaor da remuneragdo inicial para o cargo de Professor
Auxilar A, nivel 1, com titulacdo de Graduacdo ou Especializacéo,

em Regime de Trabalho de 40 horas semanais com Dedicacdo Ex-
clusiva é de R$ 4.234,77 (quatro mil, duzentos e trinta e quatro reais
Ie setenta e sete centavos), e a Retribuicdo por Titulagdo equiva-
ente.

O vaor da remuneragdo inicial para o cargo de Professor
Auxilar A, nivel 1, com titulacdo de Graduacdo ou Especializacéo,
em Regime de Trabalho de 40 horas semanais € de R$ 2.968,78 (dois
mil, novecentos e sessenta e oito reais e setenta e 0ito centavos), e a
Retribuicdo por Titulagdo equivalente.

O vaor da remuneracdo inicial para o cargo de Professor
Auxilar A, nivel 1, com titulacdo de Graduacdo ou Especializacao,
em Regime de Trabalho de 20 horas semanais é de R$ 2.129,80 (dois
mil, cento e vinte e nove reais e oitenta centavos), e a Retribuicéo por
Titulagdo equivalente.

6. Dos Portadores de Deficiéncia

6.1 As vagas reservadas para candidatos portadores de de-
ficiéncia, na hipotese, estdo especificadas no anexo |, em confor-
midade com os art. 37 a 44 do Decreto n° 3.298/99 e com o § 2° do
art. 5° da Lei n°8.112/ 90. Somente havera reserva imediata de vagas
para os candidatos portadores de deficiéncia para as éreas de co-
nhecimento com ndmero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

6.2 O candidato portador de deficiéncia que necessite de
atendimento especial nos dias do concurso devera requeré-lo por meio
do Formulério de Solicitagdo de Atendimento Especial (disponivel na
Coordenagdo de Pessoal Docente - Telefone: 2629-5272), indicando
as providéncias de que necessita para a realizagdo das provas, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area
da deficiéncia de que é portador.

6.3 O requerimento devera ser entregue na Coordenagéo de
Pessoal Docente - CPD até 02 (dois) dias Uteis apds o término das
inscrigdes.

7. Dos candidatos negros

7.1 As vagas reservadas para candidatos negros, na hipétese,
estdo especificadas no anexo |, em conformidade com a Lei n°
12.990, de 9 junho de 2014. Somente havera reserva imediata de
vagas para os candidatos negros para as areas de conhecimento com
nimero de vagas igual ou superior a 03 (trés).

8. Da redlizagdo do concurso

8.1 O candidato sera notificado pelo Departamento de En-
sino responsavel pelo concurso de data, hora e local em que sera
instalada a Comissd3 Examinadora do certame, com antecedéncia
minima de cinco dias. Uma vez instalada, a Comissdo Examinadora
entregara aos candidatos inscritos cpia do cronograma de realizagéo
do concurso e da relacdo de 10 a 15 pontos elaborados com base na
ementa da &rea de conhecimento, de onde dever8o ser retirados e
sorteados 0s pontos para O CONCUrsO: UM para a prova escrita e o
outro para a prova didatica. Nao podera fazer parte do sorteio para a
prova didética o ponto sorteado anteriormente na prova escrita. A
critério do Departamento de Ensino, poderdo ser elaboradas duas
listas de pontos: uma para a prova escrita e outra para a prova
didética

8.2 O concurso transcorrerd no periodo a ser estabelecido
com as seguintes etapas:

a) prova de conteido (eliminatoria);

b) avaliagdo do Curriculum Vitae;

c) prova didética

8.2.1 O periodo de realizagdo do concurso publico sera di-
vulgado posteriormente em publicagdo no D.O.U.

8.2.2 A prova de contelido podera ser escrita ou escrita e
prética, de acordo com a determinagdo do Departamento de Ensino
pertinente.

8.3 Aplicar-se-8o &s provas 0s seguintes pesos:

a) prova de contelido - peso 4 (quatro);

b) avaliacdo do Curriculum Vitae - peso 4 (quatro);

¢) prova didética - peso 2 (dois).

8.4 Todos os candidatos da area de conhecimento objeto do
concurso realizardo simultaneamente a prova de conteido escrita, que
versard sobre o ponto sorteado conforme disposto no § 1.° do art. 10
da Resolugéo n° 46/91.

8.5 O sorteio do ponto para a prova de contelido escrita, a
consulta bibliogréfica e a realizagdo da prova transcorrerdo em um
Unico locd, indicado pelo presidente da Comissdo Examinadora e
cientificado antecipadamente aos candidatos, de acordo com o cro-
nograma divulgado, ndo sendo permitida a ulterior transferéncia de
local, data e hordrio, exceto em virtude de caso fortuito ou forga
maior.

8.5.1 A prova de contelido escrita tera duragdo de até 4 horas
e a consulta bibliogréfica prévia tera duragdo de uma hora. Cabera a0
Departamento de Ensino determinar o material de consulta que po-
dera ser utilizado pelos candidatos.

8.5.2 A prova de contetido prética terd duragdo compativel
com a atividade designada pela Comissdo Examinadora.

8.6 Serdo considerados aprovados na prova de contelido os
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 7 (sete) da maioria
dos membros da Comissdo Examinadora

8.7 A prova de conteldo escrita deverd ser redigida com
caneta de tinta azul ou preta

8.7.1 E facultado a0 candidato solicitar vista da prova es-
crita, bem como interpor recurso administrativo, devidamente fun-
damentado, visando a revisdo das notas a ele atribuidas, a0 De-
partamento de ensino, no prazo de 24 horas, contado a partir da
divulgacdo do resultado da prova escrita

8.8 A avaiagdo do Curriculum Vitae far-se-a nos termos do
art. 8.° da Resolugdo 46/91.

8.9 A cada grupo do Curriculum Vitae estabelecido no art. 8°
da Resolucdo 46/91 sera atribuido peso previamente definido pelos
Departamentos de Ensino que realizardo 0s concursos.

8.10 Na avaliagdo do Curriculum Vitae, a nota de cada mem-
bro da Comissdo Examinadora corresponderd & média ponderada dos
graus por ele atribuidos a cada um dos grupos referidos no item
8.9.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
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8.11 O Departamento de Ensino que realizara o concurso
serd responsavel por providenciar o material necessario para a prova
de contelido prética e para a prova didética

8.12 A prova didética constard de uma aula de 50 (cin-
guenta) minutos e versara sobre um dos pontos da relacdo entregue
aos candidatos inscritos e sorteado na presenca de todos os candidatos
conforme cronograma fornecido pelo Departamento de Ensino.

8.12.1 A prova didética terd como objetivo aferir a capa-
cidade do candidato em relacdo aos procedimentos didéticos, ao do-
minio e conhecimento do assunto abordado e as condigles para o
desempenho de atividades docentes.

8.12.2 O sorteio do ponto, realizado com antecedéncia mé&-
xima de 48 horas, serd comum a todos os candidatos programados
para darem a aula no mesmo dia de avaliagdo. A ordem de apre-
sentagdo da prova didética sera definida por sorteio a trinta minutos
do inicio da primeira aula, com a presenca imprescindivel de todos os
candidatos habilitados na prova de contetido.

8.13 A prova didética é publica, vedada, entretanto, a pre-
senca dos demais candidatos do certame.

8.14 Cada membro da Comissd0 Examinadora atribuira ao
candidato uma nota final, que correspondera a média ponderada das
notas obtidas nas diversas provas, observados os pesos estabelecidos
no item 8.3.

8.15 Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) ndo atender ao disposto no item 3.2;

b) ndo comparecer a prova de contelido e/ou prova dida
tica;

c) apresentar-se apds o horério estabelecido para inicio da
prova de contetido e/ou da prova didética;

d) estiver portando qualquer tipo de equipamento eletronico
receptor;

e) lancar m@ de meios ilicitos durante as atividades do
CONCUrso;

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

8.16 Nao haverd, em hipdtese alguma, realizagdo de segunda
chamada de quaisquer atividades do certame.

8.17 Ser@o considerados habilitados os candidatos que ob-
tiverem média final igual ou superior a 7 (sete) resultante da média
aritmética das notas finais atribuidas pelos membros da Banca Exa
minadora.

8.18 A classificagdo dos candidatos habilitados far-se-a pela
ordem decrescente da média fina referida no item 8.17. Na hipétese
de empate entre dois ou mais candidatos, observar-se-a0 os critérios
de desempate definidos no parégrafo Unico do art. 15 da Resolugdo
CEP n° 46/91 e na Lei 10.741/03.

8.19 Serd homologada e divulgada em Didario Oficia da
Uni&o a relacdo dos candidatos aprovados no certame, classificados
de acordo com o previsto no Anexo Il do Decreto n® 6.944/2009.

9. Das disposi¢des finais

9.1 Na hipétese de inobservancia ou violagdo de preceito
legal, ou das normas estabelecidas neste edital, cabe recurso ao Con-
selho de Ensino, Pesquisa e Extensdo no prazo de 72 (setenta e duas)
horas, a contar da data de divulgagéo oficial do resultado final.

9.2 O recurso deverd ser interposto pelo candidato ou seu
procurador na Geréncia de Comunicagdes Administrativas - GCA/AD
- Reitoria da Universidade Federal Fluminense, Rua Miguel de Frias,
9 fundos - Niter6i/RJ, vedada a remessa por sedex, fax ou e-mail.

9.3 A Comissdio Examinadora serd constituida de acordo
com 0 que preceitua o art. 6° das Resolugdes CEP n° 46/91 e o que
esta disposto na Resolugdo CEPEx 358/15.

9.3.1 A composicdo da Comissdo Examinadora sera for-
malmente comunicada, pelo Departamento de Ensino, aos candidatos
que tiveram suas inscri¢des homologadas (deferidas), aos quais sera
concedida a possibilidade de interposi¢ao de recurso ao Conselho de
Ensino, Pesguisa e Extensdo em até 5 (cinco) dias ap6s o recebimento
da comunicagéo.

9.4 Apbs a publicaggo do resultado final no Diério Oficial da
Unido e respeitado o prazo de vigéncia do concurso, sera facultado ao
candidato habilitado solicitar, uma Unica vez, a alteragdo de seu po-
sicionamento, optando por situar-se apds o Ultimo classificado, desde
que formalize o pedido, por meio da Coordenacéo de Pessoal Docente
- CPD, ao Magnifico Reitor, antes da publicagdo do ato de no-
meagao.

9.5 A convocagdo para nomeacdo dos candidatos habilitados
sera feita pelo e-mail cadastrado no ato da inscricdo do concurso
publico, no endereco https://sistemas.uff.br/cpd, apés a publicacdo da
homologacdo em Diério Oficial da Unido, e obedecera rigorosamente
a ordem crescente de classificagdo ou reposicionamento.

9.6 Observados os dispositivos legais e o interesse da Ad-
ministracdo, poder8o ser aproveitados para nomeacdo candidatos
aprovados em concursos publicos de outras Instituigdes Federais de
ensino Superior, bem como a UFF podera disponibilizar para outras
IFES candidatos remanescentes habilitados neste certame, obedecen-
do-se rigorosamente a ordem de classificagdo do candidato no con-
curso e consultados os Departamentos de Ensino ou Unidades equi-
valentes.

9.7 As atribuicBes do cargo sdo aguelas inerentes a0 Ma-
gistério Superior da Unido, nos termos da Lei n° 12.772/12.

9.8 O prazo de validade do concurso € de 2 (dois) anos,
podendo ser prorrogado por uma Unica vez por mais 2 (dois) anos,
com prazo inicia a partir da publicacdo do edital de homologagdo no
Diério Oficia da Uni&o.

9.9 Somente ser4 nomeado o candidato habilitado que aten-
der aos requisitos do art. 5° da Lei n° 8.112/ 90.

9.10 A nomeagdo de candidato habilitado estrangeiro con-
diciona-se a comprovagdo de visto de permanéncia no Brasil.

9.11 O candidato habilitado serd nomeado para lotagdo e
exercicio no Departamento de Ensino referido no anexo | deste edi-
tal.

9.12 O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em
parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos superve-
nientes assim o determinem, sem que isto venha a gerar direitos ou
obrigagtes em relac8o aos interessados, excetuando-se a devolugdo da
taxa de inscri¢do aos candidatos no caso de cancelamento do con-
CUrso.

9.13 Na hipétese de ndo haver candidatos inscritos ou apro-
vados, poder-se-a, mediante autorizag@o do Conselho de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo, reabrir o periodo de inscri¢gBes, com eventual mu-
danca dos respectivos pré-requisitos académicos.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
ANEXO |

UNIDADES DE ENSINO DE NITEROI

1- Escola de Engenharia

Departamento de Engenharia Elétrica (TEE)

Classe A: Adjunto A - Regime: 40H DE

Area de Conhecimento: CIRCUITOS ELETRICOS. (uma
vaga). Provas escrita, didética e prética. A prova prética consistira de
urlna ag)resenta(;éo de projeto de pesquisa em Sistemas de Energia
Elétrica).

2- Escola de Engenharia

Departamento de Engenharia Civil (TEC)

Classe A: Adjunto A - Regime: 40H DE

Area de Conhecimento: PONTES (ESTRUTURAS). (duas
vagas). Provas escrita e didética

3- Escola de Engenharia

Departamento de Engenharia Civil (TEC)

Classe A: Adjunto A - Regime: 40H_DE

Area de Conhecimento; INSTALACOES PREDIAIS. ELE-
TRICIDADE APLICADA, PREDIOS INTELIGENTES E AUTO-
MAQAO PREDIAL (CONSTRU(;AO CIVIL). (uma vaga). Provas
escrita e didética

4- Escola de Engenharia

Departamento de Engenharia Civil (TEC)

Classe A: Adjunto A - Regime: 20H

Area de Conhecimento: FUNDACOES (GEOTECNIA).
(uma vaga). Provas escrita e didética.

5- Escola de Engenharia

Departamento de Engenharia Quimica e de Petrdleo (TEQ)

Classe A: Adjunto A - Regime: 40H DE

Area de Conhecimento: PETROLEO. (uma vaga). Provas
escrita e didética

6- Escola de Servigo Socia de Niterdi

Departamento de Servigo Socia (SSN)

Classe A: Adjunto A - Regime: 20H

Area de Conhecimento: PLANEJAMENTO E GESTAO NA
FORMAGAO E NO EXERCICIO PROFISSIONAL DO ASSISTEN-
TE SOCIAL. (uma vaga). Provas escrita, didética e prética. A prova
prética consistird de uma apresentagdo de projeto de pesquisa em
Sistemas de Energia Elétrica).

7- Faculdade de Administragéo e Ciéncias Contébeis

Departamento de Contabilidade (STC)

Classe A: Assistente A - Regime: 20H

Area de Conhecimento: MATEMATICA ATUARIAL (uma
vaga). Provas escrita e didética

8- Faculdade de Educagéo
(s Departamento de Sociedade, Educacdo e Conhecimento
SSE

Classe A: Adjunto A - Regime: 40H DE

Area de Conhecimento: ENSINO DE HISTORIA (uma va-
ga). Provas escrita e didética

9- Faculdade de Educagéo
(s Departamento de Sociedade, Educagdo e Conhecimento
SSE

Classe A: Adjunto A - Regime: 40H DE

Area de Conhecimento: ORGANIZACAO DA EDUCACAO
BRASILEIRA (uma vaga).

10- Faculdade de Farmécia

Departamento de Bromatologia (MBO)

Classe A: Adjunto A - Regime: 40H DE

Area de Conhecimento: QUIMICA E BIOQUIMICA DE
ALIMENTOS E CONTROLE DE QUALIDADE DE ALIMENTOS
(uma vaga). Provas escrita e didatica

11- Faculdade de Medicina

Departamento de Patologia (MPT)

Classe A: Adjunto A - Regime: 40H DE

Area de Conhecimento: ANALISES CLINICAS / PATO-
LOGIA CLINICA (uma vaga). Provas escrita e didatica

12- Faculdade de Medicina

Departamento de Cirurgia Gera e Especiaizada (MCG)

Classe A: Auxiliar A - Regime: 40H

Area de Conhecimento: CIRURGIA PEDIATRICA (uma va-
ga). Provas escrita e didética

13- Faculdade de Medicina

Departamento de Cirurgia Geral e Especializada (MCG)

Classe A: Assistente A - Regime: 40H

Area de Conhecimento: OTORRINOLARINGOLOGIA
(uma vaga). Provas escrita e didética.

14- Faculdade de Medicina

Departamento de Cirurgia Geral e Especiaizada (MCG)

Classe A: Auxiliar A - Regime: 20H

Area de Conhecimento: CIRURGIA PLASTICA (uma vaga).
Provas escrita e didética

15- Faculdade de Odontologia

Departamento de Odontoclinica (MOC)

Classe A: Adjunto A - Regime: 40H DE

Area de Conhecimento: ORTODONTIA (uma vaga). Provas
escrita e didética

16- Faculdade de Veterinéria

Departamento de Zootecnia e Desenvolvimento Agrosso-
C|0amb|ental Sustentavel (MZO)

Classe A: AdLunto A - Regime: 40H

Area de Conhecimento: EXTENSAO RURAL E CORPO-
RATIVISMO (uma vag? Provas escrita e didética

17- Faculdade de Veterinéria

Departamento de Zootecma e Desenvolvimento Agrosso-
cioambiental Sustentavel (MZO)

Classe A: Adjunto A -

Area de Conhecimento:
vaga). Provas escrita e didética

18- Instituto de Artes e Comunicagéo Social

Departamento de Comunicagéo Social (GCO)

Classe A: Adjunto A - Regime: 40H D

Area de Conhecimento: LINGUAGEM FOTOGRAFICA
(uma vaga). Provas escrita e didética

19- Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia

Departamento de Antropologia (GAP)

Classe A: Adjunto A - Regime: 40H D

Area de Conhecimento: TEORIA ANTROPOLOGICA (uma
vaga). Provas escrita e didética

20- Ingtituto de Geociéncias

Departamento de Geografia (GGE)

Classe A: Adﬁunto A - Regime: 20H

ea de Conhecimento: GEOGRAFIA FiSICA (COM EN-

FASE EM PEDOLOGIA) (uma vaga). Provas escrita e didética

21- Ingtituto de Letras

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas (GLE)

Classe A: AdH]unto A - Regime: 40H D

Area de Conhecimento: LITERATURAS DE LINGUA IN-
GLESA (uma vaga). Provas escrita e didatica.

2- Instituto de Quimica

Departamento de Fisico-Quimica (GFQ)

Classe A: Adjunto A - Reg(r:ne 40H DE

Area de Conhecimento: FISCO-QUIMICA (uma vaga). Pro-
vas escrita e didética.
CAZES CAMPUS UNIVERSITARIO DE CAMPOS DOS GOY TA-

23- Ingtituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento
Regional
P Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade

Classe A: Adjunto A - Regime: 40H DE

Area de Conhecimento: FILOSOFIA (uma vaga). Provas es-
crita e didética

24- Ingtituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento
Regional
(P Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade

Re%me: 40H DE _
ADMINISTRACAO RURAL (uma

Classe A: AdLunto A - Regime; 40H

Area de Conhecimento: HISTORIA E EDUCAGAO (uma
vaga). Provas escrita e didética.

25- Ingtituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento
Regional
P Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade

Classe A: Adjunto A -
Area de Conhecimento:
ga). Provas escrita e didética
26- Instituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento
Regional
Departamento de Histéria de Campos (CHT)
Classe A: Adjunto A - Regime, 40H DE
Area de Conhecimento: HISTORIA DA AMERICA (DO
SI%CULO XIX AOS DIAS ATUAIS) (uma vaga). Provas escrita e
i dética.
27- Ingtituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento

Regional
Departamento de Servigo Social de Cam Igaos (SSC)
Classe A: Adjunto A - Regime: 40H D
Area de Conhecimento: TEORIA SOCIAL (uma vaga). Pro-
vas escrita e didética
CAMPUS UNIVERSITARIO DE NOVA FRIBURGO
28- Faculdade de Odontologia
Departamento Ciéncias Bésicas (FCB)
CIasseA Adjunto A - Regime: 40H D
ea de Conhecimento: ANALISES CLINICAS/ GESTAO
E EM PREENDEDORISMO uma Vi
; CAMPUS UNIVERSITARIO DE SANTO ANTONIO DE
PADUA

29- Ingtituto Noroeste de Educ Superior

Departamento Ciéncias Bésicas FCB)

Classe A: Adjunto A - Regime: 40H DE

Area de Conhecimento: ANALISES CLINICAS / GESTAO
E EMPREENDEDORISMO (uma vaga). Provas escrita e didatica

CAMPUS UNIVERSITARIO DE VOLTA REDONDA

30- Escola de Ciéncias Humanas e Sociais

Departamento de Ciéncias Contébeis (VCO)

Classe A: Adjunto A - Regime: 40H DE

Area de Conhecimento: CONTABILIDADE GOVERNA-
MENTAL E AUDITORIA (uma vaga). Provas escrita e didética

31- Escola de Ciéncias Humanas e Sociais

Departamento de Psicologia (VPS)

Classe A: AdLunto A - Regime: 40H D

Area de Conhecimento: PSICOLOGIA GERAL E EXPE-
RIMENTAL (uma vaga). Provas escrita e didatica.

CAMPUS UNIVERSITARIO DE PETROPOLIS

32- Escola de Engenharia

Departamento de Engenharia de Produt;ao (PDE)

Classe A: Adjunto A - Regime: 40H DE

Area de Conhecimento: ENGENHARIA ECONOMICA
(uma vaga). Provas escrita e didatica.

33- Escola de Engenharia

Departamento de Engenharia de Producéo (PDE)

Classe A: AdLunto A - Regime: 40H DE

Area de Conhecimento: ENGENHARIA ORGANIZACIO-
NAL (uma vaga). Provas escrita e didética

Re%me 40H DE
LINGUA PORTUGUESA (uma va-

a). Provas escrita e didatica
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