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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO REITORIA DE ADMINISTRACAO
TERMO DE CONTRATO n©29/2014/PROAD

Contratoc de Prestacdo de Servigos n°
29/2014/PROAD que entre si fazem a
Universidade Federal Fluminense e &
empresa MARPA REPRESENTACOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA.

A UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, autarguia Federal, vinculada ao
Ministério da Educacdo, com sede na Rua Miguel de Frias n° 09, Icarai, Nitergi, Estado do Rio
de Janeiro, doravante denominada CONTRATANTE, inscrita no CNPJ/MF sob o n©
28.523.215/0001-06, neste ato representada pelo seu Magnifico Reitor, Professor ROBERTO
DE SOUZA SALLES, nomeado por Decreto Presidencial de 05/11/2010, publicado no DOU, n®
213, de 08/11/2010, inscrito no CIC/MF sob o n° 434.300.237-34, e a Empresa MARPA
REPRESENTACOES E EMRPEENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n.?
27.533.744/0001-28, com sede &8 Rua Quinze de Novembro, 90 sala 408 - Cenftro -
Niteréi — Rio de Janeiro - CEP: 24.020-125, neste ato representada pelo seu Socio, Sr.
CARLOS ALBERTO MARTINS TAVARES, portador da Cédula de Identidade n.©
0206932048, expedida pelo DETRAN/R] e do CPF/MF n.® 098.167.397-04, doravante
denominada CONTRATADA, resolvem celebrar este Contrato em conformidade com 0 que
consta do Processo Administrative n.@ 23069.023150/2013-25, referente ao Pregdo n°
24/2014/AD, com fundamento na Lei 10.510/2002, Decreto n® 3.555/2000, Decreto 5.450,
Decreto 3.931/01, subsidiada pela Lei n.© 8.666/93 e alteragdes, passando o Termo de
Referéncia e a proposta da CONTRATADA, independentemente de sua transcricdo, a fazer
parte integrante e complementar deste Instrumento, que sera regido pelas clausulas e
condicdes seguintes:

1 CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO DO CONTRATO

1.1- O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servigos continuados, de
manutencdo predial corretiva ou preventiva, com supervisdo de execugdo e
assessoramento técnico especializado, mediante cessdo de mdo de obra, em
iméveis e dependéncias das Unidades das UFF situadas no Estado do Rio de Janeiro,
conforme especificacdes contidas no Termo de Referéncia e Anexos do Pregdo n.©
24/2014/AD, que passam a fazer parte integrante deste, independentemente de
transcricao.

1.2- Quaisquer erros, omissbes, incorregoes, dubiedades ou discordanci
eventualmente encontradas pela CONTRATADA nos detalhes e especificacées no
decorrer da execucdo dos servigos, deverao ser comunicados por egCrito al)
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CONTRATANTE, a fim de ser corrigido de modo @ bem definirem as intengdes do
Contrato.

1.3- A CONTRATANTE n3o admitira quaisquer alteracbes no Termo de Referéncia, salvo
casos especialissimos, a seu exclusivo criterio, suficientemente Justificados e
fundamentados com a necessaria antecedéncia.

2 CLAUSULA SEGUNDA - VALOR DO CONTRATO

2.1- Para a execucdo dos servicos contratados fica ajustado o preco global de
R$5.124.913,08 (cinco milhdes, cento e vinte e quatro mil, novecentos e
treze reais e oito centavos), conforme Proposta Comercial apresentada nas
condicdes do Preg3o Eletrénico n.o 24/2014/AD.

2.2- Pelos servicos executados, a CONTRATANTE pagara o valor mensal de R%
427.076,09 (quatrocentos e vinte e sete mil, setenta e seis reais e nove
centavos) perfazendo o montante global anual de R$5.124.913,08 (cinco
milhdes, cento e vinte e quatro mil, novecentos e treze reais e oito
centavos), estando nele incluidas todas as despesas necessarias 3 sua perfeita
execucdo,

2.3- As despesas decorrentes da execucdo dos servicos, cbjeto deste Contrato,
correrdao por conta dos recursos da fonte 0112, no elemento de despesa
339039, cujo comprometimento foi feito através da Nota de Empenho n°©
2014NE8B01463, da qual, uma copia é entregue 3 CONTRATADA neste ato.

3 CLAUSULA TERCEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO

3.1- A CONTRATADA apresenta garantia de execucdo dos servicos ora contratados, no
valor que corresponde a 5% (cinco por cento) do valor global contratado, de acordo
com o previsto no art. 56 da Lei 8.666/93, cujo documento comprovando a
operacao foi apresentado pela CONTRATADA, conforme especificado abaixo e cuja
copia faz parte integrante deste termo:

3.1.1 - A garantia é na modalidade de seguro garantia, cuja apélice n.© 04-
775-0205538, foi emitida pela J. Malucelli Seguradora S/A, CNP] n.o
34,548.15?fﬂﬂﬂ1,-33, como garantidora, no valor de R$256.245,65
(duzentos e cinquenta e seis mil, duzentos e quarenta e cinco
reais e sessenta e cinco centavos), emitida em 08/09/2014.

3.1.1.1 - A modalidade seguro garantia somente sera aceita, se
contemplar todos os eventos indicados no subitem 3.5 abaixo;

3.2- Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigacao,
inclusive indenizacdo a terceiros, a CONTRATADA, desde ja, se obriga a efetuar a
respectiva reposicdo, no prazo méaximo de 5 (cinco) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo da CONTRATANTE.

3.3- Em caso de alteracdo do wvalor do contrato ou prorrogacéao do prazo, a
CONTRATADA fica obrigada a apresentar nova garantia na mesma modalidade da
anterior ou complementar a ji existente, no prazo maximo de 5 (cinco) dias a
contar da data da alteracdo do valor contratual,

3.4- A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera
abranger um periodo de mais 03 (trés) meses apéds o término da vigéncia
contratual;

3.5- A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de; ;

3.5.1 - prejuizo advindo do nio cumprimento do objeto do contrato e d§ ndo )
adimplemento das demais obrigaces nele previstas:
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3.5.2 - prejuizos causados & Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execugdo do contrato;

3.5.3 - as muitas moratérias e punitivas aplicadas pela Contratante
Contratada;

3.5.4 - obrigagBes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza,
nado honradas pela Contratada.

3.6- A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, na Caixa
Econémica Federal, com correcdo monetaria.

3.7- A Contratante ndo executard a garantia na ocorréncia de uma ou mais das
seguintes hipoteses:

3.7.1 - caso fortuito ou forca maior;

3.7.2 - alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigacdes
contratuais;

3.7.3 - descumprimento das obrigagbes pelo contratado decorrentes de atos ou
fatos praticados pela Administracdo:

3.7.4 - atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracéo.

3.8- N@o serdo admitidas outras hipdteses de nio execucdo da garantia, que ndo as
previstas anteriormente:

3.9- Apds a execugdo do contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisdrias
decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em
outra atividade de prestac@o de servicos, sem que ocorra a interrupcéo do contrato
de trabalho.

3.10 - Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovagtes acima indicadas
atée o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisdrias aos trabalhadores alocados na execugdo contratual,
conforme arts. 19-A e 35 da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

3.11 - Sera considerada extinta a garantia:

3.11.1 - com a devolucio da apélice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importdncias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracio da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato;

3.11.2 - no prazo de 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia, caso a
Contratante ndo comunique a ocorréncia de sinistros;

3.11.3 - A garantia ou seu saldo sera liberado ou restituido, a pedido

CONTRATADA, no prazo de até 7 (sete) dias consecutivos ao término d:
vigéncia do contrato. '

%

Contrato 025-2014 Marpa Representagbes n® 29/2014 - Marpa Representaces e Empreendimentos Ltda— P«égz,\\k !

™ 3721 kY]






Fls.__ :
Processo n, o 23069.023150/2013-25

3.12 - A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou
todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso
€SS€ pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas diretamente pela Contratante, conforme estabelecido na alinea "k” do
inciso XIX do art. 19, da Instrucdo Normativa n.o 06/2013 da SLTI do MPOG,

4 CLAUSULA QUARTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULAGAO AO EDITAL E
A PROPOSTA

4.10 presente contrato fundamenta-se:

4.1.1 - na Lei no 10.520/2002, no Decreto n.© 5.450/2005 e na Lei
Complementar no 123/2006;

4.1.2 - subsidiariamente, na Lei n.o 8.666/1993.
4.2- O presente contrato vincula-se aos termos:

4.2.1 - no edital do Pregdo Eletrdnico n.o 24/2014/AD, constante do processo
n.o 23069.023150/2013-25;

4.2.2 - na proposta vencedora da CONTRATADA.

5 CLAUSULA QUINTA - QBRIGAt;ﬁES DA CONTRATADA
5.1- Constituem obrigagbes da CONTRATADA:

5.1.1 - Autorizar 3 Contratante a reter a qualquer tempo, a garantia de
execucdo dos servicos prevista neste termo contratual OU a descontar
das faturas a ela devida, os valores ndo adimplidos aos trabalhadores,
Para que esta efetue diretamente o Pagamento dos seus saldrios e
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes previdenciarias
e do FGTS, conforme previsto na IN n.2 06 de 23/Dez/2013;

5.1.2 - Indicar Preposto responsavel pela solucdo de assuntos relativos aos
Seus empregados, devendo este comparecer a sede da contratante,
sempre que solicitado, visando 3 solucdo de pendéncias:

5.1.3 - Implantar, imediatamente apos o recebimento da autorizacdo de inicio

dos servigos, m&o de obra nos respectivos postos, informando, em tempo

habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o

posto conforme o estabelecido;

3.1.4 - Apresentar nada consta dos setores de distribuicdo dos foros criminais
dos estados que tenham residido nos Glitimos cinco anos, da Justica
Federal e Estadual, para todos os ocupantes dos postos de servicos:

5.1.5 - Apresentar a unidade responsavel pela fiscalizacdo do contrato, no
prazo maximo de 10 (dez) dias apés o inicio da prestacdo dos servicos,
fichas dos empregados contratados, acondicionadas em pasta individual,
contendo toda a identificagdo do empregado:

5.1.5.1 - fotografia recente:

5.1.5.2 - tipo sangiineo/ fator Rh,

\
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5.1.5.3 - endereco, telefone residencial; e

5.1.5.4 - copia dos documentos relacienados no item acima, além
de copia da carteira de identidade, CPF, carteira de habilitacéo
copia do registro de empregados, copia da ficha de acidente de
trabalho (CAT),

5.1.5.5 - atestado de saude ocupacional (ASO),

5.1.586 - comprovante de cadastramento do trabalhador no regime
PIS/PASEP; e

5.1.5.7 - apdlice de seguro de vida dos seus funcionarios:

5.1.5.8 - Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de
toda mao-de-obra oferecida para atuar nas instalagtes da
CONTRATANTE;

5.1.6 - Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugdo dos servicos.

5.1.7 - A empresa contratada devera efetuar o pagamento dos salarios dos
empregados por depdsito bancdrio, na conta dos empregados, em
agéncias situadas na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a
prestacdo dos servicos;

5.1.7.1 - Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto
anteriormente, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim
de que a Administracdo possa verificar a realizacdo do pagamento;

5.1.8 - A Contratada devers viabilizar, no prazo de 60 {sessenta) dias,
contados do inicio da prestacdo dos servicos, a emissdo do Cartio
Cidaddo expedido pela Caixa Econdémica Federal para todos os seus
empregados;

5.1.9 - A contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacdo dos servicos, o acesso de seus empregados, via
internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e
da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicbes
previdenciarios foram recolhidas;

5.1.10 - Manter os empregados, quando em horario de trabalho, ou ainda, nas
dependéncias da CONTRATANTE, devidamente uniformizados e
identificados mediante uso permanente de cracha, com foto e nome
visivel, a ser fornecido pela CONTRATADA;

5.1.11 - Responsabilizar-se por todos os danos ou prejuizos, fisicos ou
materiais, causados a CONTRATANTE ou a terceiros, advindos de
impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito de seus empregados
as normas de conduta e seguranca, quando da execucdo dos servicos,
Cuja despesa sera descontada das faturas seguintes da contratada, ou

ajuizada a divida, se for o caso, sem prejuizo das demais sancies legais;

5.1.12 - Prever toda a mdo-de-obra necessaria para garantir a operacdo dos
Postos, nos regimes contratados, sem interrupcdo seja por motivo de
ferias, descanso semanal, licenca, falta ao servico, demissdo e outrdl
analogos, obedecidas as disposigbes da legislacdo trabalhista vi nte;
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5.1.13 - Substituir o empregado por motivo de falta ao servigo, afastamentos
legais ou quando solicitado pela CONTRATANTE, efetuando a reposicdo
imediata de mao-de-obra nos Postos, em eventual auséncia, ndo sendo
permitida a dobra de jornada;

5.1.14 - Atender de imediato as solicitagbes quanto as substituigdes de mao-de-
obra qualificada ou entendida como inadequada para a prestacdo dos
servicos;

5.1.15 - Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados, por meios
proprios ou mediante fornecimento de vale transporte, para a cobertura
do trajeto residéncia/trabalho e vice-versa (inclusive em casos de
paralisacdo de transportes coletivos);

5.1.16 - Caso a Contratada opte pelo fornecimento de vales transportes, a
entrega devera ocorrer de uma s6 vez, até o 259 (vigésimo guinto) dia
do més anterior ao de referéncia, com previsdo para todos os dias a
serem trabalhados no més de referéncia;

5.1.17 - Fornecer, de uma s6 vez, até o 1° (primeiro) dia Gtil de cada més, a
todos os ocupantes de postos de servicos, vale alimentacdo, por dia
trabalhado;

5.1.18 - Oferecer cobertura de seguro de vida a seus funcionarios;

5.1.19 - Fornecer aos funcionarios, materiais e equipamentos de seguranca do
trabalho, conforme legislagdo vigente;

5.1.20 - Assegurar que os servigos sejam prestados por profissionais treinados e
capacitados e que, os mesmos ndo terdoc nenhum vinculo empregaticio
com a CONTRATANTE;

5.1.21 - Orientar os seus empregados nos seguintes pontos:

a) apresentar-se diariamente ao local de trabalho de maneira asseada,
mantendo higiene corporal e com uniforme limpo e completo;

b) tratar todos os servidores das unidades com urbanidade.

5.1.22 - Treinar ou promover treinamentos, as suas expensas, para os
empregados que executardo os servigos contratados;

5.1.23 - Fornecer uniformes e seus complementos 8 m3o-de-obra envolvida, de
acordo com o clima da regido e com o disposto no respective Acordo,
Convencac ou Dissidio Coletivo de Trabalho, substituindo-os a cada 06
(seis) meses, sendo 02 (dois) conjuntos para cada empregado;

5.1.24 - Apresentar recibo da entrega dos uniformes devidamente assinados
pelos funcionarios, quando da entrega;

5.1.25 - Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes desejados, para
atender eventuais acréscimos solicitados pela CONTRATANTE, bem como
impedir que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar gqualificada,
como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacbes da
CONTRATANTE; ]

5.1.26 - Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das atribuices d
empregados;
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5.1.27 - Instruir Seus empregados e Prepostos a se adaptarem 3as normas
disciplinares, regimentais e de Seguranca da CONTRATANTE sem,
contudo, manter qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE:

5.1.28 - Instruir Seus empregados quanto & necessidade de acatar as
orientacées do Preposto da CONTRATANT + Inclusive quanto ap
Cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do
Trabalho;

5.1.29 - Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da
Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis
pelo Contrato e outros de interesse e indicados para o melhor
desempenho das atividades fim;:

3.1.30 - Fornecer aos Seus empregados vale transporte, aux“ia-alimentat;éo-, de
acordo com o horario de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne
necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades e de
acordo com a legislacdo vigente:

5.1.31 - Providenciar para gue o pagamento dos salarios dos Seus empregados
seja feito por depésito bancério, na conta dos mesmos, em agéncias
situadas na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo
dos servicos;

como das contribuicBes previdencidrias e do FGTS, quando estes nio
forem adimplidos:

5.1.33 - Devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servicos, a emissdo do Cart3o Cidad3o expedido pela Caixa
Econbmica Federal para todos os empregados;

meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita
do Brasil, com o objetivo de wverificar Sé as suas contribuicdes
previdenciarios foram recolhidas:

5.1.35 - Devera oferecer todos os meios necessarios a0s seus empregados para
obtencdo de extrato de recolhimento sempre que solicitado pela
fiscalizac3o;

3.1.36 - Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de

quaisquer outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora,
apresentando mensalmente 40 setor competente da CONTRATANTE, a

trabalho alocada as atividades objeto desta licitacdo, sem o gue, ndo
serdo liberados os Pagamentos das faturas apresentadas para liquidacdo:

5.1.37 - Sera caracterizado como falta grave, compreendida como falha na
execucdo do contrato, o nio recolhimento do FGTS dos empregados e das
contribuicBes =ociais previdenciarias, bem como o ndo pagamento do
saldrio, do vale-transporte e do auxilio alimentacdo, que podera dar
ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacdo de sanci
pecuniaria e da declaraco de impedimento para licitar e contratar com a
Unido, nos termos do art. 70 da Lei 10.520, de 17 de julho de 200 \

3
x







As.. .
Processo n.® 23069.023150/2013-25

5.1.38 - Responsabilizar-se por quaisquer acidentes com os seus empregados
em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes
assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade;

5.1.39 - Responder por danos e desaparecimento de bens materiais, e avarias
que venham a ser causados por seus empregados ou preposto, a
terceiros ou ao préprio local de servico, desde que fiqgue comprovada sua
responsabilidade, de acordo com o art, 70, da Lei n.° 8.666/1993
atualizada;

5.1.40 - Manter durante a vigéncia do Contrato as mesmas condigdes para sua
contratacdo com a Administracdo Publica, apresentando Sempre que
exigidos os comprovantes de regularidade fiscal;

5.1.41 - Proibir a utilizacdo dos telefones instalados na CONTRATANTE, sob a
responsabilidade da CONTRATADA, para ligagles interurbanas, bem como
para tratar de assuntos alheios ao servico;

3.1.42 - Proibir o acesso 3 internet em sites que ndo estejam relacionados com o
objeto do servico contratado, sendo permitido somente o acesso aos
softwares e aos diretérios relacionados ao servigo contratado;

3.1.43 - Fornecer até o 59 dia Gtil do més em referéncia: auxilio-alimentacio
integral para os dias trabalhados no meés, transporte (de sua propriedade
ou locado) ou vale-transporte integral correspondente aos dias
trabalhados no més;

5.1.44 - Ressarcir a CONTRATANTE, os prejuizos causados pelos seus
empregados ao patriménio publico, a Administragdo e a terceiros, quando
da execucdo dos servicos Contratados, independentemente de dolo ou
culpa destes:

5.1.45 - Ndo sendo possivel a substituicdo do bem danificado ou extraviado, a
CONTRATANTE poderd autorizar o ressarcimento em espécie,
promovendo previamente, nesta hipotese, a apuragio do valor de
mercado, atualizado, do bem, para efeito de recolhimento da importancia
respectiva aos cofres plblicos;

5.1.46 - Descontar das parcelas mensais as faltas do pessoal que executard os
servicos nas unidades da CONTRATANTE, a serem apontadas pelo drgdo
fiscalizador, desde que a CONTRATADA nio tenha promovido as devidas
substituicbes, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades;

5.1.47 - Manter a frente dos servicos um preposto seu, idéneo, devidamente
habilitado e credenciado perante a CONTRATANTE, com poderes para
decidir e tomar deliberacdes em tudo quanto se relacione com a execucido
dos servicos. Assim como, sobre quaisquer exigéncias feitas, dirigindo
tecnicamente os servigos contratados, obrigando-se a obedecer aos
procedimentos de trabalho por si elaborados, de comum acordo com a
Fiscalizagdo, respondendo civil e criminalmente por quaisquer &nus ou
impericias;

5.1.48 - Substituir, em caso de falta ou de impedimento ocasional, seu preposto
representante por outro empregado com amplos poderes para)
representa-la e cujo nome devera ser submetido também a apreciacdo da
CONTRATANTE:

5.1.49 - Manter, desde o 1° dia de execucao dos servicos, Livro de O
cujo termo de abertura sera feito pela CONTRATANTE e devera ¢
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(um) original e 2 (duas) cdpias por pagina, que serdo destinadas,
respectivamente, a CONTRATANTE - Contratada.

6 CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.1 - S&o obrigagies da CONTRATANTE:

6.1.1 - Proporcionar todas as facilidades necessarias 4 boa execucdo dos
servicos, permitindo o livre acesso as instalagBes, quando solicitado pela
CONTRATADA ou seus empregados em servico.

6.1.2 - Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela
CONTRATADA, de acordo com o termo de referéncia, as clausulas
contratuais e a sua proposta;

6.1.3 - Avaliar as aptiddes dos profissionais colocados a disposicdo da
CONTRATANTE, inclusive dos eventuais substitutos, reservande o direito
de recusar aqueles que julgar inaptos para a execucdo dos servigos
contratados;

6.1.4 - Proibir a utilizacdo da m3o-de-obra contratada em atividades alheias as
especificadas no Termo de Referéncia e que ndo estejam de acordo com
as funcdes da categoria;

6.1.5 - Deduzir da fatura mensal correspondente qualguer valor referente a
Servicos especiais e interurbanos, taxas de servigos medidos e registrados
nas contas dos aparelhos mencionados, quando comprovadamente tais
servicos forem feitos por empregado da CONTRATADA:

6.1.6 - Pagar a CONTRATADA o valor resultante da aquisicdo dos servigos, na
forma deste Contrato;

6.1.7 - Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas nos servigos prestados, para gue sejam
adotadas as medidas corretivas necessdrias;

6.1.8 - Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para execucdo
dos servicos;

6.1.8 - Prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados
pelos empregados da CONTRATADA:

6.1.10 - colocar & disposicdo dos empregados da CONTRATADA, local para
guarda de uniformes, e outros pertences necessarios ao bom
desempenho dos servigos;

6.1.11 - Comunicar imediatamente & CONTRATADA qualquer irregularidade
manifestada na prestacdo dos servicos;

6.1.12 - Promover, mediante seus representantes, o acompanhamento e a
fiscalizacdo dos servicos sobre os aspectos quantitativos e qualitativos,
anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando 2
CONTRATADA as ocorréncias de guaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA;

6.1.13 - Efetuar o pagamento & CONTRATADA, de acordo co
estabelecido no Contrato.
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7 CLAUSULA SETIMA - PRAZOS

7.1- O prazo de vigéncia do Contrato, referente aos servicos objetos deste Contrato,
sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura.

7.2- A Contratada, devera estar em condicGes de iniciar a execucdo dos servicos em
até 05 (cinco) dias teis, apos a assinatura do termo de contrato.

7.3- O contrato poderd ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, a critério tnico e
exclusivo da CONTRATANTE, nao podendo exceder em sua totalidade o prazo de 60
meses,

7.4- Ndo serd admitida prorrogacao de prazo ou retardamento na execucdo do objeto
deste Contrato, a ndo ser por caso fortuito e alheio a sua vontade, devidamente
Justificada perante a CONTRATANTE.

8 CLAUSULA OITAVA - PAGAMENTOS

8.1- Os servigos, objeto deste Contrato, serdo pagos mensalmente, obedecendo a
planilha de orcamento proposta e até o 150 (decimo quinto) dia da data da entrega
da Nota Fiscal/Fatura & CONTRATANTE no més subsegiiente ao da prestacdo dos
Servicos.

8.2- O pagamento dos servicos executados pela CONTRATADA e aceitos
definitivamente pela CONTRATANTE sers efetuado em parcelas mensais, ndo se
admitindo o pagamento antecipado sob qualquer pretexto.

8.3- A CONTRATADA devers apresentar Faturas ou Notas Fiscais, contendo a
discriminagdo resumida dos servicos executados no periodo, nimero e titulo do
processo administrativo, e seus dados bancarios:

8.4 - A Fatura ou Nota Fiscal devera ser atestada pelo Fiscal do contrato e encaminhada
para pagamento ou se houver erro contido nessa, a rejeitara mediante justificativa e
comunicacdo a CONTRATADA, dentro do prazo maxime de 3 (trés) dias Gteis.

8.5- A primeira Nota Fiscal de Servico/Fatura a ser apresentada terd como periodo de
referéncia o dia de inicio da prestacdo dos servicos e o Gltimo desse més.

8.6 - A Contratante ndo se responsabilizara por atraso de pagamento oriundo de erros
existentes na Nota Fiscal.

8.7- O pagamento deverd ser efetuado apos a apresentacdo de Nota Fiscal ou da
Fatura pela contratada, devidamente atestada pela Fiscalizacio, conforme disposto
no art. 73 da Lei n 8.666, de 1993:

8.8 - O pagamento ficara condicionado a apresentacdo, em anexo a nota fiscal/fatura da
prestacdo de servicos, de copia da GFIP - Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo e Informactes & Previdéncia Social, e copia da GPS -
Guia da Previdéncia Social, comprovadamente autenticadas na rede banciria
autorizada e correspondentes & competéncia de recolhimento vencida
imediatamente anterior 3 data de pagamento. A GFIP e a GPS devera:

8.8.1 - Ser preenchida em nome da CONTRATADA;

8.8.2 - Estar acompanhada de meméria de calculo, em papel timbrado da
empresa, onde deve estar informado, respectivamente, os nomes dos
funcionarios, seus salérios e por fim os calculos do FGTS e da Previdénci
Social de cada um, onde ateste que os totais sdo os mesmos recoll :
na GFIP e na GPS. LWk
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8.9- O n3o cumprimento do previsto no subitem anterior permitird a retengdo do valor
da fatura, para fins de garantir o cumprimento das obrigacbes, sem prejuizo de
outras medidas cabiveis, considerando que a falta de cumprimento do estabelecido
neste item representa inexecucdo parcial do contrato.

8.10 - O pagamento ficard também condicionado 4 regularidade fiscal, constatada
através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no
art. 29 da Lei 8.666/93;

8.11 - Nenhum pagamento serd efetuado enguanto pendente qualgquer irregularidade,
ou no caso de ndo se comprovar a completa quitagdo das obrigaces trabalhistas e
previdenciarias, inclusive da folha de pagamento e do valor referente as férias, caso
existam.

8.12 - O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas
ao FGTS ensejaro o pagamento em juizo dos valores em debito, sem prejuizo das
sancbes cabiveis.

8.13 - As faltas ao servico, @ serem apontadas pelo fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA ndo tenha promovido as devidas substituicbes, serdo descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagdo das sancbes previstas no edital.

8.14 - Os pregos estabelecidos sdo os constantes na Proposta de Precos e resultante
dos lances do Pregdo, apresentado pela proponente vencedora.

8.15 - A liberacdo do pagamento ficara condicionada a consulta prévia ao SICAF (via
ON LINE), devendo a contratada estar com sua documentacdo obrigatoria valida.

8.16 - A Contratante reterd, na fonte, o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica -
IRP], a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, a Contribuicdo para a
Seguridade Social - COFINS e a contribuicdo para o PIS/PASEP, todos calculados
sobre os pagamentos efetuados, observando os procedimentos previstos em lei.

8.17 - O pagamento sera efetuado a Proponente Vencedora, por meio de Ordem
Bancaria para crédito em Conta Corrente, através de qualquer agéncia bancaria do
territério nacional, devendo para isto, ser indicado no respectivo documento de
cobranca apresentado pela proponente vencedora, o nimero da Conta Corrente, 0
nome do banco e o nimero da agéncia bancaria.

8.18 - O supracitado pagamento sera realizado, na forma e condigbes estipuladas
neste Termo sendo que a CONTRATADA, devera manter-se regularizada no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, ainda durante a realizagdo
dos pagamentos pela Administracio, sob pena ter seu (s) pagamento (s) impedido
(s), enquanto permanecer a irregularidade.

8.19 - As faturas sé serdo liberadas, apos o cumprimento de todas as clausulas
contratuais.

8.20 - Na hipdtese de pagamento fora do prazo por culpa exclusiva da Administracao,
sera adotado como critério, para fins de atualizacdo monetdria, entre a data do
adimplemento da obrigacdo e a data do efetivo pagamento, o indice de atualizacao
financeira calculado, mediante a aplicagdo da formula prevista abaixo.

8.21 - A atualizacdo monetdria dos valores devidos e ndo pagos dentro do prazo
estabelecido no item anterior, até o limite de 30 (trinta) dias, se cabivel, observaré
a legislacdo especifica em vigor e de acordo com a formula e o indige abaixo
especificado. il
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8.21.1 - O indice de encargos monetarios sera apurado desde a data acima
referida até a data do efetivo pagamento, calculados pro rata tempore até
o limite de 30 (trinta) dias de atraso:

EM = [(1+(IPCA/100))™3% - 11 X VP

Sendo: EM - encargos moratorios a serem acrescidos a parcela a ser paga;

IPCA - percentual atribuido ac Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo do més imediatamente anterior a data do efetivo pagamento;

N - numero de dias entre a data prevista para o pagamento € a do
efetivo pagamento, até o limite de 30 (trinta) dias;

VP - valor da parcela a ser paga.

8.22 - Para calculo de encargos moratdrios, cujo atraso for superior a 30 (trinta) dias,
sera utilizado a variacdo do indice nacional de precos ao consumidor amplo - IPCA
divulgado pelo IBGE no periodo, ou indice que venha a substitui-lo.

8.23 - O pagamento podera ser efetuado em parcelas, apés confirmacdo por parte do
gestor do contrato, sendo que o valor das parcelas sera igual ao somatério do valor
mensal contratado.

8.24 - Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os
autos devem ser instruidos com as justificativas & motivos, e ser submetidos a
apreciacdo da autoridade superior competente, que adotara as providéncias para
verificar se € ou ndo caso de apuracdo de responsabilidade, identificacdo dos
envolvidos e imputaga@o de 6nus a quem deu causa.

9 PROVISIONAMENTO EM CONTA VINCULADA:

9.1 - Devera ser efetuado o provisionamento de valores para o pagamento das férias,
13° (décimo terceiro) salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da contratada,
que serao depositados pela Contratante em conta vinculada especifica, conforme o
disposto no Anexo VII da Instrucdo Normativa n.? 06 de 23 de dezembro de 2013;

9.2- As provisbes realizadas pela Contratante para o pagamento dos encargos
trabaihistas da mao de obra da Contratada para prestar servicos de forma continua,
por meio de dedicac@o exclusiva de mdo-de-obra, serdo destacadas do valor mensal
do contrato e depositadas em conta vinculada em instituicdo bancaria, bloqueada
para movimentacdo e aberta em nome da empresa.

9.3- A movimentacdo da conta vinculada dependera de autorizacdo da Contratante e
sera feita exclusivamente para o pagamento dessas obrigacdes.

9.4- O montante do depodsito vinculado sera igual ao somatorio dos valores das
seguintes provisdes:

9.4.1 - 13° (décimo terceiro) salario;

9.4.2 - férias e um terco constitucional de férias;

9.4.3 - multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisfes sem justa
causa; e

9.4.4 - encargos sobre férias e 130 (décimo terceiro) salario.

9.5- A Contratante devera firmar acordo de cooperagdo com instituicdo bancaria, o
qual determinara os termos para a abertura da conta corrente vinculada.

9.6- A Iicitante vencedora devera autorizar a Contratante, a providenciar junto a
instituicdo bancaria, a abertura de conta vinculada a empresa, para depositos de
numerarios, para o pagamento das férias, 13° salarios e verbas rescisérias dos)

trabalhadores da empresa a ser contratada, que prestardo servicos a Contratante, |
conforme modelo de autorizacdo Anexo VIII, nos termos do Art. 19-A da IN-0.9 06’1_ |

de 23/Dez/2013;
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9.7 - A assinatura do contrato de prestacdo de servigos entre a Contratante e a empresa
vencedora do certame sera precedida dos seguintes atos:

9.7.1 - solicitacdo da Contratante, mediante oficio, de abertura de conta
corrente vinculada bloqueada para movimentacdo, no nome da empresa,
conforme disposto no subitem 9.2;

9.7.2 - assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da regularizacdo da
conta corrente vinculada, de termo especifico da instituicao financeira que
permita a Contratante ter acesso aos saldos e extratos, e que vincule a
movimentac3o dos valores depositados a sua autorizagao.

9.8- O saldo da conta vinculada serd remunerado pelo indice da poupanga ou outro
definido no acordo de cooperacdo, observada a maior rentabilidade.

9.9- Os valores provisionados na forma do subitem 9.4 somente serdo liberados para o
pagamento das verbas de gque trata e nas seguintes condigbes:

9.9.1 - parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo
terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

9.9.2 - parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um terco de férias
previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados
vinculados ao contrato;

9.9.3 - parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario proporcional, férias proporcionais e & indenizacdo compensatoéria
porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado
vinculado ac contrato; e

9,94 - ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas
rescisorias.

9.10 - Os valores referentes &s provisGes de encargos trabalhistas mencionados no
subitem 9.4, depositados em conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal a
ser pago diretamente & empresa.

9,11 - A empresa contratada devera solicitar a autorizacdo da Contratante para
utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais mdemza-;oes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia
do contrato.

9.12 - Para a liberacdo dos recursos da conta vinculada para o pagamento de
eventuais mclenrzagces trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagbes
ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa Contratada devera apresentar a
Contratante os documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigactes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

9.13 - Apés a confirmacdo da ocorréncia da situagdo que ensejou o pagamento de
indenizac3o trabalhista e a conferéncia dos calculos, a Contratante expedira a
autorizacio para a movimentagdo da conta vinculada e a encaminhara a instituicao
financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias dteis, a contar da data da
apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa contratada.

9.14 - A autorizacdo de que trata o subitem 9.13 devera especificar que a
movimentacdo serd exclusiva para o pagamento das indenizacdes trabalhistas aos
trabalhadores favorecidos.

9.15 - A empresa devera apresentar ao o6rgdo ou entidade contratante, no prazo
maximo de 3 (trés) dias (teis, contados da movimentagdo, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagoes trabalhistas.

9.16 - O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a empresa, no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categori:\
correspondente aos servicos contratados, apos a comprovacao da quitacdo detodos |
os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado.
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9.17 - Os valores provisionados para atendimento do subitem 9.4 serdo discriminados
conforme tabela abaixo:

Item Percentual \I
130 salario 8,33 % :
Férias e 1/3 Constitucional 12,10 %

Multa sobre o FGTS &

Contribuicdo social sobre o

) 5,00 %
aviso prévic indenizado

e o trabalhado
Subtotal 25,43 %

Incidéncia dos encargos previdenciarios,

FGTS e outras contribuicbes, §
. , ) 739% | 7,60 % 7,82 %

sobre férias, um tergo de ferias |
i

e 13° salario *

Total 32,82 % | 33,03% | 33,25%
* Considerando as aliquotas de contribuigdo de 1%, 2% ou 3%, referentes ao |
grau de risco de acidente do trabaiho (art. 22, inciso II, Lei 8.212/1991)

9.18 - Os casos de comprovada inviabilidade de utilizac8o da conta vinculada deverdo
ser justificados pela autoridade competente.

9.19 - O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a execucdo
completa do contrato, apés a comprovacdo, por parte da empresa, da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

9.20 - Quando ndo for possivel a realizagdo dos pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores contratados pela Contratada pela
propria administracdo, esses valores retidos cautelarmente serao depositados junto
3 Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicdes sociais e FGTS.

10 - CLAUSULA DECIMA - PRORROGACAO CONTRATUAL

10.1 - Os contratos de servigos de natureza continuada poderdo ser prorrogados, a
cada 12(doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, quando
comprovadamente vantajosos para a Contratante, desde que haja autorizacdo
formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

10.1.1 - os servicos tenham sido prestados regularmente;
10.1.2 - a Contratante mantenha interesse na realizacdo do servigo;

10.1.3 - o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a
Contratante; e
10.1.4 - a Contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.
10.2 - A vantajosidade econdmica para prorrogacdo dos contratos de servigos

continuados estara assegurada, sendo dispensada a realizacdo de pesqguisa
mercado, quando o contrato contiver previsoes de que: ?q
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10.2.1 - os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serdo efetuados
com base em convencdo, acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

10.3 - A Contratante ndo podera prorrogar o contrato quando:

10.3.1 - a contratada tiver sido declarada inidonea ou suspensa no ambito da
Unido ou da Contratante, engquanto perdurarem os efeitos,

11 - DECIMA PRIMEIRA - DA REPACTUAGCAO DE PRECOS

11.1 - Serad admitida a repactuacdo dos precos dos servigos continuados contratados
com prazo de vigéncia igual ou superior a doze meses, desde gue seja observado o
interregno minimo de um ano e de acordo com o previsto na IN n.2 02 de 30 de
abril de 2008.

11.2 - O interregno minimo de 1 {um) ano para a primeira repactuagdo sera contado
a partir da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, vigente & época da apresentacdo da proposta, quando a maior parcela
do custo da contratacdo for decorrente de méo de obra, estando vinculado as datas
base destes instrumentos;

11.3 - Quando a contratacido envolver mais de uma categoria profissional, com datas-
base diferenciadas, a data inicial para a contagem da anualidade serd a data-base
da categoria profissional que represente a maior parcela do custo de mao-de-obra
da contratacdo pretendida;

11.4 - Nas repactuacbes subseglientes a primeira, a anualidade sera contada a partir
da data da Gitima repactuacdo ocorrida.

11.5 - As repactuagbes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada
de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da
planilha de custos e formacdo de precos e do novo acordo ou convencado coletiva
que fundamente a repactuacao.

11.6 - A decis3o sobre o pedido de repactuacdc deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de
variacdo dos custos

11.7 - O prazo referido no paragrafo anterior ficara suspenso enquanto a contratada
ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela contratante para
a comprovacdo da variacdo dos custos.

11.7.1 - O 6rgao ou entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir
a variacdo de custos alegada pela contratada.

11.8 - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

11.9 - Mo caso de repactuacdo, sera lavrado termo aditivo ao contrato vigente.

11.10 - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes terdo suas
vigéncias iniciadas em data anterior a repactuacdo, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de méao-de-obra e estiver vinculada a
instrumento legal, acordo, convencdo ou sentenga normativa que contemple data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuactes
futuras;

11.10.1 - Mo caso previste no paragrafo anterior, o pagamento retroativo
deverd ser concedido exclusivamente para os itens que motivaram a
retroatividade, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente;

11.11 - A Administracdo poderd prever o pagamento retroativo do periode-que
proposta de repactuacdo permaneceu sob sua analise, por meio de '
Reconhecimento de Divida.
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11.12 - Na hipotese do pardgrafo anterior, o periodo que a proposta permaneceu sob a
analise da Administracdo sera contado como tempo decorrido para fins de contagem
da anualidade da préxima repactuacdo.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FISCALIZACAO

12.1 - A fiscalizacdo do contrato sera feita por Servidor indicado pela Pré-Reitoria de
Administracdo da UFF para ser o Gestor do contrato, que podera ser auxiliado pelo
fiscal técnico e um fiscal administrativo (art. 31 da Instrucdo Normativa n.? 06 de
23/Dez/2013);.

12.2 - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adocdo das
medidas convenientes.

12.3 - Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto contratual, deverdo
ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem &nus para a CONTRATANTE.

12.3.1 - A fiscalizacdo dos contratos, no que se refere ao cumprimento das
obrigacbes trabalhistas, deve ser realizada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato
como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

12.4 - A Fiscalizagdo da execucdo dos servicos sera de competéncia e
responsabilidade exclusiva da CONTRATANTE, exercida por profissional previamente
designado ou prepostos por ela credenciados com plenos poderes para fiscalizar e
acompanhar os servigos, a quem cabera verificar se na execucdo dos mesmos esta
sendo cumprido o presente Contrato e demais requisitos,

12.5 - A Fiscalizacdo podera sustar a execucdo dos servigos total ou parcialmente, em
definitivo ou temporariamente, cabendo 3a CONTRATADA direito a receber
indenizacdo, pelo que houver executado até a data da sustacdo,

12.6 - A omissdo da Fiscalizacdo, em qualquer circunstancia, ndc eximird a
CONTRATADA da total responsabilidade pela boa execucdo dos servicos.

12.7 - A Fiscalizacdo terd os mais amplos poderes, inclusive para:

12.7.1 - Exigir da CONTRATADA o cumprimento rigoroso das obrigacdes
assumidas.

12.7.2 - Fixar prazos para a conclusdo dos servicos, considerada a natureza dos
mesmaos.

12.7.3 - Ordenar a imediata retirada do local, de empregado da CONTRATADA
que embaragar ou dificultar a sua acdo fiscalizadora, ou cuja
permanéncia, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

12.7.4 - Recusar ou sustar qualquer servico que ndo esteja sendo prestado de
acordo com a boa técnica ou que atente contra a seguranca ou bens da
CONTRATANTE ou de terceiros.

12.7.5 - Sustar o pagamento de faturas, no caso de inobservancia pela
CONTRATADA, dos termos do Contrato ou do Edital.

12.7.6 - Determinar a prioridade de servico, controlar as condicbes de trabalho
solucionar quaisquer casos que lhes digam respeito.

12.7.7- No caso de inobservincia, pela CONTRATADA, das e igéncias!
formuladas pela Fiscalizac3o, terd esta, além do direito de aplicacac ’
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cominacdes previstas neste Contrato, também o de suspender a
prestacdo dos servicos contratados.

12.7.8 - Receber e emitir parecer sobre os relatérios mensais de atividades.

12.7.9 - Notificar por escrito a CONTRATADA, fixando-lhe prazo, para reparar
irregularidades na prestacdo dos servicos, assim como da aplicacdo de
eventual penalidade, nos termos da cldusula - PENALIDADES deste
contrato,

12.8 - A Fiscalizacao deverd ainda, visando o melhor acompanhamento da execugdo contratual,
seguir as orientagbes contidas no Termo de Referéncia ou no anexo Il da IN n° 06 de
23/Dez/2013.

12.9 - No caso de indicios de irregularidades a Fiscalizacdo, os fiscais ou gestores do
contrato de servicos com dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo:

12.9.1 - no recolhimento das contribuicbes previdencidrias, deverdo oficiar ao
Ministério da Previdéncia Social e 3 Receita Federal do Brasil - RFB.

12.9.2 - no recolhimento do FGTS, deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho e
Emprego.

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PENALIDADES

13.1 - Com fundamento no artigo 79 da Lei n.? 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto
n® 5.450/2005, ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios e sera descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores
do CONTRATANTE, pelo prazo de até 5 (cinco) ancs, garantida a ampla defesa, sem
prejuizo das multas previstas neste contrato e demais cominacgbes legais a
CONTRATADA que:

13.1.1 - apresentar documentacao falsa;

13.1.2 - ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
13.1.3 - falhar ou fraudar na execucio do contrato;
13.1.4 - comportar-se de modo inidéneo;

13.1.5 - fizer declarac8o falsa:

13.1.6 - cometer fraude fiscal.

13.2 - O atraso injustificado na execugdo dos servicos sujeitard a CONTRATADA as
multas de mora calculadas sobre seu valor total, sem prejuizo de outras sancdes
previstas na Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

13.3 - Sera caracterizado como falta grave, compreendida como falha na execucdo do
contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicBes sociais
previdencidrias, bem como o ndo pagamento do saldrio, do vale-transporte e do
auxilio alimentacdo, que poderé dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da
aplicacdo de sangdo pecunidria e da declaracio de impedimento para licitar e
contratar com a Unido, nos termos do art. 79 da Lei 10.520, de 17 de julho de
2002;

13.4 - A CONTRATADA responderd por perdas e danos ocasionados 3 CONTRATANT,
0s quais serdo apurados em competente processo, levando em conta as
circunstancias que tenham contribuido para a ocorréncia do fato. Y i
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13.5 - Sem prejuizo da aplicacdo ao inadimplemento das sangdes que lhe couberem,
a CONTRATANTE, a fim de ressarcir-se dos prejuizos que lhe tenha acarretado a
CONTRATADA, podera reter créditos decorrentes do Contrato e promover a cobranca
judicial ou extrajudicial, por danos e perdas.

13.6 - A CONTRATADA ficars sujeita as seguintes penalidades: adverténcia, multa,
perda de garantia, rescisio de Contrato, declaracdo de inidoneidade e suspensdo do
direito de licitar e contratar, sendo advertida por escrito através do Livro de
Ocorréncias, sempre gue infringir as obrigacbes contratuais.

13.6.1 Em se tratando da primeira falta de mesma natureza serd concedido
Prazo para sanar as irregularidades.

13.7 - Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n.o 8.666/93, a CONTRATADA
ficara sujeita, no caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administracao,
inexecugdo parcial ou inexecucdo total da obrigacdo, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes
penalidades:

13.7.1 - adverténcia;

13.7.2 - a multa, incidente por dia e por ocorréncia, até o limite de 10%
(dez por cento) do valor total do contrato, recolhida no prazo maximo de
30 (trinta) dias corridos, contato da comunicacdo oficial, segundo
graduacdo definida nas tabelas n%1 e n° 2 abaixo:

TABELA N© 1 i
| _Grau | MULTA ]
: o1 0,2% por dia sobre o valor do item de servico |
| da planilha orcamentaria |
l 02 0,5% por dia sobre o valor do item de servico '
da planilha orcamentaria |
| 03 1,0% por dia sobre o valor do item de servico l
| | da planilha orgamentéria |
TABELA N© 2
i
ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU
g1 | Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo 03
corporal ou consegiiéncias letais.
02 | Atraso injustificado dos Servicos previstos em contrato., 02

Manter profissionais sem qualificacdo exigida para executar os
03 | servicos contratados, ou deixar de efetuar sua substituicdo, quando 02
exigido pela FISCALIZACAO, por profissional,

o4 | Permitir a execucso de servicos sem utilizacdo de EPI/EPC, por

profissional, 01
05 Recusar-se a executar ou corrigir servigo determinado pela 02
fiscalizacdo, por servigo.
06  Deixar de zelar pelas instalagbes da UFF ou de terceiros. 01
07 Deixar de cumprir determinacdo formal oy instrucdo da 02
FISCALIZACAO, por ocorréncia, :
| o8 Deixar de cumprir quaisquer dos itens do edital e de seys anexos, ; o1
[ | ainda que ndo previstos nesta tabela de muitas, por item e por | l;
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| ocorréncia; [ E

13.7.3 - suspensdo tempordria do direito de participar de licitagao e
impedimento de contratar com a UFF, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

13.8 - As sancgbes de multa podem ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com a
de adverténcia, suspensdo temporéaria para licitar e contratar com a Administracdo
da CONTRATANTE e impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios; descontando-a do pagamento a ser efetuado.

13.9 - As muitas previstas no item anterior, nio tém carater compensatorio, e
consequentemente, o pagamento delas ndc exime a CONTRATADA de glosa ou
responsabilidade pelos eventuais danos, perdas ou prejuizos que por ato seu ou de
seus prepostos venham acarretar a CONTRATANTE.

13.10 - A CONTRATADA ndo incorrerd em multa na ocorréncia de caso fortuito ou de
forca maior, ou de responsabilidade da CONTRATANTE.

13.11 - A suspensdo do direito de licitar e contratar com a CONTRATANTE serio
declarados em funcdo da natureza e gravidade da falta cometida considerando,
ainda, as circunsténcias e o interesse do orgdo e ndo podera ter prazo superior a 02
(dois) anos.

13.12 - A declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com o Servigo Publico sera
em funcdo da natureza e gravidade da faita cometida, de faltas e penalidades
anteriores aplicadas, ou em caso de reincidéncia.

13.13 - Sem prejuizo da aplicacdo ao inadimplemento das sangBes que lhe couberem,
a2 CONTRATANTE, poderd reter créditos decorrentes do Contrato e promover a
cobranca judicial ou extrajudicial, por danos e perdas.

13.14 - Nenhum pagamento serd feito 8 CONTRATADA antes da cobranca das multas
aplicadas, ou relevada qualquer multa a ele imposta pela CONTRATANTE.

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA - SUSTACAO DE PAGAMENTOS
14.1 - A CONTRATANTE podera sustar o pagamento de qualquer fatura, no todo ou
em parte, por:
14.1.1 - execucdo irregular dos servigos;

14.1.2 - paralisacdo dos servigos por mais de 24 (vinte e quatro) horas, por
culpa exclusiva da CONTRATADA;

14.1.3 - existéncia de débitos para com terceires, inclusive das obrigagbes
trabalhistas, relacionados com os servicos ora contratados, e que possam
por em risco seu bom andamento ou causar prejuizos materiais,
financeiro ou moral 3 CONTRATANTE;

14.1.4 - existéncia de qualquer débito exigivel pela CONTRATANTE.

14.1.5 - divergéncia entre a Fatura ou Nota Fiscal com os servicos realmente
prestados;

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA - RECURSOS
15.1 - Da decisdo de aplicar muita, e mediante previo recolhimento desta, sdo
cabiveis, sem efeito suspensivo:
15.1.1 - Pedido de reconsideracdo, em 05 (cinco) dias tteis, contados da ciéncia
da decisdo.
15.1.2 - Recurso para a autoridade imediatamente superior, no prazo de 0
(cinco) dias dGteis, contados da ciéncia do indeferimento do pedido dei
reconsideracdo. )

Contrato 029-2014 Marpa Representacies no® 29/2014 - Marpa Representacies e Empreendimentos Lida- Pég. )
- 19/21
39

1 i g
A = !






Fls.
Processo n.@ 23069.023150/2013-25

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESCISAO

16.1 - A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, assim como as
disposiciies dos artigos 78 e 79 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracgbes
posteriores.

16.2 - A rescisdo do Contrato acarretara, sem prejuizo da exigibilidade de débitos
anteriores da CONTRATADA, inclusive por multas impostas e demais cominacdes
estabelecidas neste instrumento, na suspensdo imediata da execucdc dos servicos,
objeto do mesmo.

16.3 - O presente Contrato podera ainda ser rescindido por conveniéncia
administrativa da CONTRATANTE mediante comunicacdo escrita, entregue
diretamente ou por via postal, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias,
obedecendo ao disposto nos artigos 79 e 80 da Lei Federal n? 8.666/93, e demais
legislactes vigentes,

16.4 - No caso de rescisdo determinada por ato unilateral da CONTRATADA, ficam
asseguradas a CONTRATANTE:

16.4.1 - assuncdc imediata do objeto do Contrato, no estado em que se
encontrar, por ato proprio da CONTRATANTE;

16.4.2 - retencdo de créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos
causados a CONTRATANTE:

16.5 - execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE e dos
valores das multas e indenizagGes a ela devidos.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA - PROIBICOES
17.1 - E vedada & CONTRATADA:

17.1.1 — é vedado a CONTRATADA, contratar funcionario para a prestacio de
servico, objeto desta licitacdo, que seja familiar de funcionario da
CONTRATANTE, gue exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca
(Art. 72 do Decreto n.® 7.203/2010 de 04 de junho de 2010).

17.1.2 - caucionar ou utilizar o presente Contrato para qualquer operacdo
financeira, sem prévia e expressa autorizacdo da CONTRATANTE.

17.1.3 - opor, em qualquer circunstancia, direito de retengdo sobre gualquer
bem da CONTRATANTE.

17.1.4 - interromper unilateralmente os servicos alegando inadimplemento pela
CONTRATANTE.

18 - CLAUSULA DECIMA OITAVA - DISPOSICOES GERAIS

18.1 - Fazem parte integrante do Contrato, todos os documentos referidos no Edital,
e qualquer de seus anexos, independentemente de transcricdo.

18.2 - A CONTRATANTE reserva-se o direito de paralisar ou suspender, a qualguer
tempo, os servicos contratados de forma parcial ou total, mediante pagamento
unico e exclusivo dos servigos ja executados e a aquisicdo por ajuste entre as
partes, de materiais existentes e a ela destinados, e a proceder de outras formas,
ressalvados as responsabilidades legais e contratuais.

18.3 - Este instrumento, observadas as devidas justificativas, somente podera ser

alterado unilateralmente pela Contratante ou por acordo das partes, nos termos d
Artigo 65, da Lei n® B.666/93.

18.4 - A qualquer tempo, as partes, de comum acordo, poderdo celebr r Termos|
Aditivos ao presente Contrato, objetivando resolver, na esfera administrativa, o
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Casos omissos ou questbes suscitadas durante a vigéncia do mesmo, na forma da
Lei n® 8.666/93 e alteracfes previstas na Lei n 8.883/94.

18.5 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Contrato excluir-se-3 o dia do
comego e incluir-se-a o do vencimento. Se este dia recair em dia sem expediente na
CONTRATANTE o términc ocorrera no primeiro dia (til subseqiiente de expediente.

19 - CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICACAO

19.1 - A publicagdo resumida deste Contrato e seus aditamentos no Didrio Oficial da
Unido, serdo promovidos pela CONTRATANTE, na mesma data ou até o quinto dia
util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias
daquela data.

20 - CLAUSULA VIGESIMA - FORO

20.1 - O Foro privilegiado para dirimir eventuais questles decorrentes da execucdo
deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, ser3o
processadas e julgadas na Justica Federal de Niteroi, secdo Judicidria do Rio de
Janeiro, na forma prevista pelo artigo 109, I da Constituicdo Federal.

20.2 - E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02 (duas)
vias de igual teor, para um so efeito, que depois de lido e achado conforme vai
assinado pelas partes contratantes e duas testemunhas, para que produzam seus
efeitos legais, comprometendo-se as partes contratantes a cumprir o presente
Contrato em todas as suas clausulas.
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